KORREKTUREN IM LOHNSTEUERABZUGSVERFAHREN

Korrekturen im Lohnsteuerabzugsverfahren

Nicht immer lauft alles nach Plan und der Lohnsteuerabzug muss riickwirkend
korrigiert werden. Grundsatzlich haben Arbeitgeber

» nach Ablauf des Kalenderjahres oder,

* wenn das Dienstverhaltnis vor Ablauf des Kalenderjahres endet oder,

* nach Beendigung des Dienstverhaltnisses,

bis zur Ubermittlung der Lohnsteuerbescheinigung Zeit, Korrekturen im Lohn-
steuerabzug vorzunehmen (§ 41c Abs. 3 Satz 1 EStG). Sofern im Nachgang
der Ubermittlung der Lohnsteuerbescheinigung (spatestens bis 28.2. des
Folgejahres) Fehler und Korrekturbedarf auffallen, welche zu einer héheren
Steuerlast flhren, ist der Arbeitgeber unverziglich, also ohne schuldhaftes
Zogern, zur Korrektur und Mitteilung ans Finanzamt verpflichtet (§ 41c Abs. 4
Satz 1 EStG).

Eine solche Korrektur erfolgt mit Hilfe einer Anzeige nach § 41c Abs. 4 EStG.
Wichtig zu wissen ist, dass seit dem 1.1.2026 eine solche Anzeige nach § 41c
Abs. 4 EStG zwingend elektronisch einzureichen ist. Durch die unverzigliche
Anzeige beim Betriebsstattenfinanzamt kann der Arbeitgeber eine Haftung
nach § 42d EStG vermeiden.

Eine weitere wichtige Anderung ist seit dem 1.1.2025 in Kraft. § 153 Abs. 4 AO
verpflichtet Steuerpflichtige dazu, bestandskraftige Feststellungen aus einer
AuRenprifung auch auf nicht geprifte Besteuerungszeitrdume zu Ubertragen.
Dies hat zur Folge, dass das Ergebnis einer Lohnsteuer-AuRenprifung auf ent-
sprechende Fehler untersucht werden muss und ggf. auch nicht geprifte
Zeitraume berichtigt werden mussen.

Praxishinweis

Korrekturen im Lohnsteuerabzug und die Folgen von § 153 Abs. 4 AO flr un-
geprifte ZeitrAume besprechen wir ausfuhrlich in unserem Seminar ,Arbeits-
lohn 2027¢. Dort stellen wir auch alle wichtigen Neuerungen in Lohnsteuer
und Sozialversicherung zum Jahreswechsel vor. Das Seminar findet an fol-
genden Terminen statt:

+ 7.12.2026 in

+ 8.12.2026 in

+ 14.12.2026 in

* 9.+410.12.2026 Online

Die Berichtigungspflicht entsteht allerdings erst dann, wenn die Prifungs-
feststellungen unanfechtbar bzw. bestandskraftig umgesetzt sind. Eine Verlet-
zung der Anzeige- und Berichtigungspflicht kann steuerstrafrechtliche Folgen
haben. Hintergrund ist, dass der Arbeitgeber mit Erhalt des Prufungsberichts
Kenntnis von zu wenig einbehaltener Lohnsteuer erlangt hat. Folglich kann bei
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einer steuerstrafrechtlichen Verfolgung Kenntnis und Untatigkeit, also Vorsatz,
unterstellt werden. Daher sollten Prifungsfeststellungen nach einer
Lohnsteuer-AuRenprifung stets auch hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf
ungeprifte Zeitrdume Uberprift werden. Daneben besteht auch die Pflicht zur
Ubermittlung an die Deutsche Rentenversicherung, sodass auch dort
entsprechende Auswirkungen Uberprift werden kénnen.

In beiden Korrekturfallen sind die urspringlich erstellten und Ubermittelten
Lohnsteuerbescheinigungen zu stornieren und neue Korrigierte Lohnsteuerbe-
scheinigungen elektronisch zu tbermitteln (ggf. manuell Gber Elster Online).

Die Rechtsanderungen andern die Praxis nicht grundlegend, sollen aber noch-
mal die vorgeschriebene Vorgehensweise verdeutlichen und die Notwendigkeit
von Korrekturen sowie deren Offenlegung aufzeigen.

Praxishinweis

Es empfiehlt sich in der Beratungspraxis grundsatzlich auf eine elektronische
Ubermittlung der Lohnsteuerbescheinigung zum 31.1. oder 28.2. umzustel-
len, um sich mehr Zeit zu verschaffen und eine korrekte und vollstandige
Lohnsteuerbescheinigung zu erzeugen. Mandanten sind auf die
Korrekturpflicht nach § 41c Abs. 4 EStG sowie nach § 153 Abs. 4 AO
hinzuweisen, wobei Prifungsberichte immer hinsichtlich ihrer Auswirkungen
auf ungeprifte Zeitrdume zu prifen sind. Weil es sich hierbei um eine
haftungsbefreiende Anzeige handelt, ist der Geschaftsfihrer im Falle eines
Korrekturbedarfs zu informieren und bei grofReren Steuerdifferenzen ein
Steuerstrafrechtler hinzuzuziehen. Eine Anhaufung von Anzeigen i. S. des
§ 41c Abs. 4 EStG flhrt in der Praxis zudem haufig zu einer Ankiindigung
einer Lohnsteuer Auf3enprifung.
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